SEGURANCA SOCIAL

INSTITUTO DA SEGURANCA SOCIAL, 1P,

SERVICOS CENTRAIS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Projeto de Lista Unitdria de Classificacdo Final

Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de 2 postos de trabalho, na carreira e

categoria de técnico superior do mapa de pessoal do Instituto da Se

guranga Social, I.P. — Servigos Centrais

(Lisboa) - na modalidade de contrato de trabalho em fungbes publicas por tempo indeterminado, aberto

através do Aviso n.2 11197/2018, de 14 de agosto ~ Referéncia DRH/TS/24/2018

Posi¢do | Nome completo PC | AP | EPS CF
1 Catia Filipa da Cruz Alves 18,25]16,00(19,00| 17,91
2 Maria Margarida Sirgado Pisco dos Santos Lopes 19,25|12,00/19,00| 17,36
3 Ana Catarina Pinto Costa Calado 17,00/12,00(17,00| 15,75
4 Ana Patricia de Oliveira Martinho Salgueiro 13,75|16,00 (18,00 15,59
5 Cristina Maria Nunes de Oliveira 15,25/12,00(19,00| 15,56
6 Cldudia Alexandra dos Santos Ramos Catana 16,00|12,00(17,00( 15,30
7 Teresa Margarida Simbes Henrigues 13,25(16,00|17,00! 15,06
8 Sandra Correia Moreira 15,25112,00(17,00| 14,96
9 Andreia Filipa Vilar Fonseca 12,75|12,00119,00| 14,44
10 Tania Sofia Vieira Chanfano 15,75{12,00, 13,00 13,99
11 Maria Margarida P3o Mole Baltazar 13,75|12,00]16,00| 13,99
12 Ana Sofia Santos Filipe Rodrigues 10,75/16,00(17,00| 13,94
13 | Ana Patricia Ferreira Lopes Mendes Rodrigues 16,25|12,00{12,00| 13,91
14 Cesaltina Maria da Cruz Basilio 13,50|12,00|16,00| 13,88
15 lolanda Raquel Martins Vale 13,75]12,00(15,00| 13,69
16 Tania Margarida Oliveira Brand3o 14,25|12,00114,00| 13,61
17 Ana Sofia Marques das Neves 14,50(12,00|13,00| 13,43
18 |Inés de Aimeida Braz 12,50(12,00/16,00| 13,43
19 Ana Maria Godinho Lisboa 14,00(12,00| 13,00 13,20
20 Rita Joana Mineiro Franco Cerqueira 12,00|12,00/16,00( 13,20
22 Margarida Moura Pelado 14,25(12,00|12,00| 13,01
23 Maria Miguel Parente Rodrigues 12,25|12,00(15,00| 13,01
24 Ana Carla Alcobia Direito Fernandes 10,75{12,00|17,00| 12,94
25 Vera Lucia Ferro Piedade 11,75|12,00( 14,00 12,49
26 Inés dos Santos Rebolo Dias 13,50(12,00| 10,00 12,08

Pag. 1/2

Av. 25 de Outubro 175 « 1069-451 LISBOA
Contacto RH 300 510 510 « web._seg-social.pt



INSTITUTO DA SEGURANCA SOCIAL, 1.5,

SEGURANCA SOCIAL seavios CenTeas

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Posi¢ao | Nome completo PC | AP | EPS CF
27 Inés Reis 12,75|12,00( 11,00 12,04
28 Maria Jodo Rodrigues de Almeida 10,75(12,00( 14,00 12,04
29 Jéssica dos Santos Augusto Saraiva 11,25112,00( 13,00 11,96
30 Zulmira Manuela Moreira Martins 11,7512,00|12,00| 11,89
33 Luis Anténio Rodrigues Bras da Silva 11,25(12,00( 11,00 11,36

Classificagdo Final = 0,45 PC + 0,25 AP + 0,30 EPS

Legenda:

PC — Prova de Conhecimentos
AP — Avaliagdo Psicoldgica
EPS — Entrevista Profissional de Selecdo

Critérios de desempate:

a) Melhor nota na prova de conhecimentos

b) Melhor nota na avaliagdo psicologica

c) Melhor nota na entrevista profissional de selecdo
d) Melhor nota na Licenciatura

a)

Nos termos do disposto no n.2 1 do artigo 36.2 e dos n.2s 1 e 3 do artigo 30.2 da Portaria n.2 83-A/2009, de
22 de janeiro, alterada e republicada em anexo a Portaria n.e 145-A/2011, de 6 de abril e artigos 121.2 e
seguintes do Cédigo do Procedimento Administrativo, notificam-se os candidatos constantes do Projeto de
Lista de Ordenagdo Final supra para se pronunciarem, caso queiram, no prazo de 10 dias Uteis.

As alegacbes a apresentar deverdo ser remetidas para o endereco eletrénico ISS-RH-PCE-TS24 @seg-
social.pt, contendo em Assunto a “Referéncia DRH/TS/24/2018”, impreterivelmente, até ao 10.2 dia atil,
contado da data da publicacdo do Aviso em Diério da Republica, sob pena de n3o serem consideradas.

Lisboa, 31 de janeiro de 2022

O JURI

|

l‘élaria Inés Amaro
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